                                                                                                  Приложение 2                                                              
                                                               Утверждаю:
                                                                                Заведующая МАДОУ
«ЦРР – д/с «Гнёздышко»
Н.С. Савинова________
«____»___________20__г.
приказ№_____от «____»________20__г.


План мероприятий 
по внедрению Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования  
в МАДОУ «Центр развития ребёнка - детский сад «Гнёздышко»
на 2014 – 2015 годы
Цель: создание системы организационно-управленческого и методического обеспечения по организации и введению  федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования в дошкольное образовательное учреждение.
Задачи:
1. Создание условий для введения ФГОС ДО в дошкольное образовательное учреждение.
2. Приведение в соответствие с требованиями ФГОС ДО нормативно – правовой базы дошкольного образовательного учреждения.
3. Организация методического и  информационного сопровождения реализации ФГОС ДО.
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	Создание и определение функционала рабочей группы
	январь – февраль
2014г
	Заведующая
зам. зав. по ВМР
зам. зав. по АХР

	Определение необходимых изменений в модели организации образовательного процесса требованиями ФГОС
	февраль – май
2014г
	Заведующая
зам. зав. по ВМР
рабочая группа


	Оценка условий ДОУ с учетом требований ФГОС.
	март – май 2014г
	Рабочая группа

	Анализ соответствия материально-технической базы реализации ООП  действующим санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны 

труда работников образовательного учреждения.
	постоянно
	Заведующая
зам. зав. по ВМР
Зам. зав. по АХР
медицинская сестра

Рабочая группа

	Анализ обеспечения ДОУ необходимыми, учебными и справочными пособиями для реализации ФГОС
	в течение года
	Заведующая
зам. зав. по ВМР


	Комплектование  ДОУ базовыми документами и дополнительными материалами ФГОС.

	в течение года
	Заведующая
зам. зав. по ВМР


	Приведение в соответствие материально-технической базы реализации ООП с требованиями ФГОС.
	2014 – 2016гг
	Заведующая
зам. зав. по ВМР
Зам. зав. по АХР
медицинская сестра

	Экспертиза условий, созданных в ДОУ в соответствии с требованиями ФГОС, оценка степени готовности ДОУ к введению ФГОС  
	август 2014г
	Рабочая группа

	Подготовка приказов, локальных актов, регламентирующих введение ФГОС, доведение нормативных документов до сведения всех заинтересованных лиц
	2014 – 2015гг
	Заведующая ДОУ

	Разработка и утверждение локальных актов, регламентирующих осуществление образовательной деятельности за счёт средств физических и (или) юридических лиц по договорам об оказании платных образовательных услуг.
	Постоянно
	Заведующая ДОУ

	Расширение перечня дополнительных платных образовательных услуг (массаж, кружок английского языка для малышей, хореография и т.д.) 
	Постоянно
	Заведующая ДОУ

	Приведение должностных инструкций работников ОУ в соответствие с требованиями ФГОС
	2015г
	Заведующая ДОУ

	Внесение изменений в программу развития ДОУ. Определение плана развития ДОУ в соответствии с требованиями ФГОС
	сентябрь 2014
	Заведующая
зам. зав. по ВМР
Рабочая группа

	Разработка образовательной программы дошкольного образования, с учетом  требований ФГОС
	 сентябрь 2014
	Зам. зав. по ВМР
Рабочая группа

	Диагностика образовательных потребностей и профессиональных затруднений педагогических работников ДОУ
	 в течение года
	Зам. зав. по ВМР

	Анализ выявленных проблем и учет их при организации методического сопровождения.
	постоянно
	Зам. зав. по ВМР

	Повышение профессионализма педагогических и руководящих работников через курсы повышения квалификации по внедрению ФГОС дошкольного образования
(план-график повышения квлификации)
	в течение года
	ИМЦ Управления образования администрации НТГО
Заведующая
Зам. зав. по ВМР

	Изучение требований ФГОС к структуре основной образовательной программы ДОУ, к условиям реализации и результатам освоения программ
	январь - март
	Зам. зав. по ВМР
Рабочая группа

	Изучение в педагогическом коллективе базовых документов ФГОС
	в течение года
	Зам. зав. по ВМР

	Участие в мониторинге результатов поэтапного перехода на ФГОС
	в течение года
	Рабочая группа

	Отслеживание результатов внедрения ФГОС
	в течение года
	Зам. зав. по ВМР
Рабочая группа

	 Формирование опыта педагогов
	2014-2016 г.г.
	Заведующая
зам. зав. по ВМР

	Обеспечение открытости и доступности информации об образовательных услугах ДОУ (создание и ведение официального сайта ДОУ в сети Интернет)
Организация доступа работников ДОУ  к электронным образовательным ресурсам сети Интернет.
	постоянно
	Заведующая
зам. зав. по ВМР

	Информирование родителей воспитанников о подготовке к внедрению ФГОС и результатах их ведения в ДОУ через  сайт , информационные стенды, родительские собрания
	в течение года
	Заведующая
зам. зав. по ВМР
Рабочая группа

	Предоставление учредителю и общественности ежегодного отчёта о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств, а также отчёта о результатах самообследования.
	постоянно
	Заведующая 
Зам. зав. по ВМР







Направления  работы по введению Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования 
в Муниципальном автономном дошкольном образовательном учреждении «Центр развития ребёнка - детский сад «Гнёздышко»  на 2014 – 2015  годы.

1. Организационно – управленческая работа по созданию условий введения ФГОС ДО.
· Создание и определение функционала рабочей группы по подготовке     введения ФГОС ДО.
· Разработка и утверждение плана  мероприятий по введению ФГОС ДО.
· Организация повышения квалификации  педагогических кадров по вопросам введения ФГОС ДО.
· Анализ ресурсного обеспечения в соответствии с  требованиями ФГОС ДО.
· Разработка плана методического сопровождения педагогов (Педагогические  советы, методические совещания, обучающие семинары по вопросам введения ФГОС ДО.
· Организация процесса разработки образовательной программы МАДОУ  «ЦРР - детский сад «Гнёздышко» в соответствии с ФГОС ДО.
· Мониторинг и  организация отчётности по введению ФГОС ДО.

2. Кадровое обеспечение введения ФГОС ДО.
· Создание условий для прохождения курсов повышения квалификации педагогов по вопросам перехода на ФГОС ДО.
· Формирование рабочих групп воспитателей для решения методических проблем, связанных с введением ФГОС ДО.

3. Материально – техническое обеспечение введения ФГОС ДО.
· Обновление  оснащённости педагогического процесса в МАДОУ «ЦРР - детский сад «Гнёздышко» в соответствии с  требованиями ФГОС ДО.
· Обеспечение соответствия  материально -  технической базы  реализации образовательной  программы  действующим санитарным  и противопожарным  нормам,  нормам охраны труда работников.
· Методическое обеспечение образовательной программы печатными и электронными  образовательными ресурсами.
· Доступ педагогических работников к электронным образовательным ресурсам.

4. Создание организационно – информационного обеспечения введения 
                                                   ФГОС ДО.
· размещение на официальном сайте МАДОУ «ЦРР -  детский сад «Гнёздышко» информации о введении ФГОС ДО.
· Обеспечение публичной отчётности МАДОУ «ЦРР - детский сад «Гнёздышко» о ходе и результатах введения ФГОС ДО.
· Размещение публичного отчёта на официальном сайте МАДОУ «ЦРР - детский сад «Гнёздышко».

Критерии готовности МАДОУ «ЦРР – д/с «Гнёздышко» к введению ФГОС дошкольного образования:
· Разработана и утверждена основная образовательная программа дошкольного образования;
· нормативная база ДОУ приведена в соответствие с требованиями ФГОС дошкольного образования;
· приведены в соответствие с требованиями ФГОС дошкольного образования и тарифно-квалификационными характеристиками должностные инструкции работников ДОУ;
· определён перечень учебных пособий, используемых в образовательной деятельности в соответствии с требованиями ФГОС дошкольного образования;
· определена оптимальная модель организации образовательной деятельности, в том числе взаимодействия с организациями дополнительного образования детей, другими социальными партнёрами, обеспечивающая реализацию основной образовательной программы;
· осуществлено повышение квалификации всех педагогических и руководящих работников ДОУ;
· обеспечены кадровые, финансовые, материально-технические и иные условия реализации основной образовательной программы дошкольного образования в соответствии с требованиями ФГОС дошкольного образования.


Приложение 1
Состав рабочей группы
по внедрению Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования 
в МАДОУ «Центр развития ребёнка - детский сад «Гнёздышко»

Председатель рабочей группы: 
                                   Заведующая МАДОУ Савинова Н.С.
Члены рабочей группы:
 		Зам. зав. по ВМР Атливанова О.М.
		Зам. зав. по АХР Якимова Н.А.
		 Воспитатель Тивикова Н.А. высшая КК
		 Воспитатель Мищенко З.З. высшая КК
		 Председатель ПП организации Гуренок Г.И.
		Инструктор по физической культуре Нищих Т.Н. I КК
